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（1） 安徽省物流行业“技能人才提升先进单位”
1、 企业针对技能提升培训以及评价活动的组织协调：文件传达、内部会议宣导、有序开展活动等；
2、 培训、评价内容反馈：培训的过程和质量、评价的整体通过率等；
3、 技能提升培训及评价对企业经营生产的影响：提高工作效率、提升人才质量、产生的经济效益和社会效益等。
（2） 安徽省物流行业“技能评价优秀考评员奖”
1、积极参加考评员的相关培训活动；
2、全年参与考评的次数和质量；
3、考生对考评员的评价。
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